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ALLEGATO A 

 Domanda di partecipazione all’avviso di selezione per il conferimento di incarico in qualità di esperto/tutor/figura 
organizzativa 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università – Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito 12 aprile 2023, n. 65 - Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze 
STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei do-
centi - Linea di intervento A e Linea di intervento B 

 
Titolo progetto: “A tu per tu con le STEM, da Rita levi-Montalcini alle nuove generazioni”” 
Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31180 
Codice CUP: H44D23002750006 
 

 

 
Il/la sottoscritto/a  nato/a a   

il   e residente a  (Prov.  ), 
 

alla via/piazza  n.  CAP   
 

Codice Fiscale  Telefono Cellulare 

  
 

indirizzo e-mail 

  
 

 
in servizio presso questa Istituzione scola-
stica; in servizio presso altra Istituzione 
scolastica; 
in servizio presso altra Pubblica Amministrazione; 
esterno alla Pubblica Amministrazione; 

 
in qualità di: 

 



  

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di 
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

 

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di (segnare con 

una X la voce che interessa): 

INTERVENTO A 

Attività Numero   edi-
zioni /ordine di 
scuola 

Titolo progetto Ore per 

edizione 

 

Percorsi di orientamento e for-
mazione per il potenziamento 
delle competenze STEM, digitali 
e di innovazione 

4 /primaria ROBOTICA e CODING: sviluppo del pensiero 
computazionale 

16 o ESPERTO 
o TUTOR 

4 /primaria IO ROBOT. Codificazione e programmazione 
nella robotica 

16 o ESPERTO 
o TUTOR 

 
8/ secondaria  STEM & GO: coding con Scratch, applicazione in 

robotica, applicazione con uso di app android, 
A.I. 

16 o ESPERTO 
o TUTOR 

 
     

Percorsi di tutoraggio per l’orien-
tamento agli studi e alle carriere 
STEM anche con il coinvolgi-
mento delle famiglie 

 

6 /secondaria SCEGLIERE LA STRADA PER IL FUTURO: laboratori 
di preparazione alla scelta della scuola seconda-
ria di II grado 

12 o ESPERTO 
 

Percorsi di formazione per il Po-
tenziamento delle competenze 
linguistiche degli studenti 

5 /primaria PLAY IN ENGLISH: Potenziamento inglese A1 12 o ESPERTO 
o TUTOR 

 
7 /secondaria 5 corsi English B1 12 o ESPERTO 

o TUTOR 
 

2 corsi Lingua francese 12 o ESPERTO 
o TUTOR 

 
Corsi per docenti intervento B    

1 corsi annuale di formazione linguistica per docenti per livello QCER Inglese B1 18 o ESPERTO 
 

2 corso annuale di formazione linguistica per docenti per livello QCER Inglese    B2  18 o ESPERTO 
 

1 corso annuale di formazione linguistica per docenti per livello QCER Inglese    C1 18 o ESPERTO 
 

1 corso annuale di formazione linguistica per docenti con metodologia CLIL 18 o ESPERTO 
 

 

ATTIVITA’ TECNICA DEL GRUPPO DI LAVORO ore 

Orientamento e tutoraggio STEM o FIGURA ORGANIZZATIVA 27 

Attività tecnica multilinguismo o FIGURA ORGANIZZATIVA        27 

 



 
Il sottoscritto, a tal fine, dichiara sotto la propria responsabilità di: 

 essere cittadino  e di godere dei diritti civili e politici; 

 di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni (eventual-
mente indicare quale): 

 ; 

 di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

 essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso relativo alla presente procedura di selezione, come 

 
specificato nell’allegato curriculum vitae; 

 di impegnarsi a realizzare quanto indicato nell’avviso di selezione in oggetto e a svolgere la pro-
pria attività secondo pianificazione. 

A tal fine allega: 

➢ Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali (Allegato B); 

➢ Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto di interessi (Allegato C); 

➢ Curriculum vitae in formato europeo; 

➢ Dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000. 
 
 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 il/la sottoscritto/a dichiara al-

tresì, di essere informato/a che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e 

che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge. 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 

196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espleta-

mento della procedura di cui alla presente domanda. 

 

 

Data   
 

Firma 

  

 
 

 


